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FESTO

Kopf trifft Freiraum.
Und fiihlt sich bei Festo zuhause.
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Festo ist ein unabhdngiges Familienunternehmen mit iber 20.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
und weltweit fiihrend in der Automatisierungstechnik. Hier treffen Teamplayer auf Ideenziinder und
mutige Kopfe auf jede Menge Freiraum. Denn nur wenn Ideen keine Grenzen kennen, kdnnen sie die
Welt erobern. Entdecke die Arbeitswelt von Festo und sammle wertvolle Praxiserfahrung schon
wahrend Deines Studiums. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!

Praktikum Human Resources Change and Diversity
Management mit dem Schwerpunkt Change Management

Deine Aufgaben:

» (bernahme von unterstiitzenden Aufgaben in den Change Management Projekten

®  Unterstiitzung des Teams in der Konzeption, Koordination, Organisation und Vor- und
Nachbereitung, sowie der Durchfiihrung von Terminen, Workshops und Veranstaltungen

®  Mitarbeit bei der Erstellung von Trainings fiir unterschiedliche Zielgruppen

®  Erstellung von Prdasentations- und Trainingsunterlagen

® Pflege, kommunikative Begleitung und Umsetzung von Change-Aktivitaten auf unseren internen
Kommunikationsplattformen

m  Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer Unternehmenskultur

Deine Qualifikationen:
®  Studium der Wirtschafts-, Sozial-, Kommunikationswissenschaften, Betriebswirtschaft oder
eines vergleichbaren Studiengangs idealerweise mit Schwerpunkt Personal
®  Sehr gute Deutsch-und Englischkenntnisse
® Sicherer Umgang mit MS Office
® Selbststandiges wie auch teamorientiertes Arbeiten



® Engagement und Begeisterung fiir konzeptionelle Personalarbeit sowie Teamfahigkeit und
Kommunikationsstarke

® Sicher im Umgang mit Menschen und Sprache

® Selbststandige, zuverldssige und gewissenhafte Arbeitsweise

Bei uns erwartet Dich:

® Das gute Gefiihl der sicheren und soliden Basis eines finanziell unabhangigen
Familienunternehmens

" Freiheit fiir Erfindergeist, Innovationskraft und die Umsetzung eigener Ideen

m  Wettbewerbsfahige Vergiitung mit attraktiven Sonderleistungen und Vergiinstigungen

®  Gegenseitiger Respekt und Wertschatzung — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
Behinderung, Alter und Identitat

® [ebenslanges Lernen mit sehr guten Bedingungen fiir die individuelle Weiterentwicklung

®  Flexible Arbeitszeitmodelle in Abhdngigkeit vom jeweiligen Arbeitsplatz fiir eine ausgewogene
Work-Life Balance

= Modernste Arbeitsumgebung, Infrastruktur und Kommunikationstechnologien

® Ein toller Familien- und Gesundheitsservice zum Wohlfiihlen

Mehr Informationen zu unseren Benefits und Festo als Arbeitgeber findest Du hier.

Ansprechpartner: Susanne Kestner, +49(711)347-58463
Referenzcode: 11390

Firma: Festo SE & Co. KG

Standort: Esslingen, DE, 73734

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und darauf, Dich kennenzulernen!



