Become fan of your job.

Yes it is EXCITING - to work with us. We are people with Emotion and passion who strive for eXcellent results, driven by suCcess and Independent thinking,
intrinsically motivated. We work successfully in a Team, always looking for Innovative ideas in order to satisfy our coNsumers at the highest level, and we
are not afraid also to show a healthy dose of Guts in our daily work. This is what we and our three successful brands JOOP!, Strellson and windsor. stand for.

Fir unser Headquarter in Kreuzlingen suchen wir Mitarbeitende, die die Zukunft der HOLY FASHION GROUP aktiv mitgestalten. Bewerben Sie sich jetzt als

Praktikant Online Marketplace und Content Management (d/m/w)

Wahrend Ihrer abwechslungsreichen Praktikumszeit blicken Sie hinter die Kulissen séamtlicher Aktivitaten im Bereich International Marketplace Management fiir
unsere drei erfolgreichen Brands.

lhre Aufgaben

® interne und externe Schnittstelle fiir verschiedene Abteilungen und Partner

Mitwirkung bei der Durchfihrung von séamtlichen Onboardingprozessen

Unterstiitzung bei der operativen Sortimentssteuerung

Unterstiitzung bei der Analyse der Abverkaufs- und Retourenquoten

Mitwirkung bei der Steuerung des digitalen Markenauftritts

Content Management: fortlaufende und kanalspezifische Optimierung von Produkten, Bildern und Texten
Unterstiitzung bei der strategischen Expansionsplanung und Umsetzung

=

r Profil
Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung
erste Berufserfahrung im Bereich Content Management, E-Commerce oder Marketplace Management, idealerweise in der Fashion-Branche
sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere MS Excel
hohe analytische Fahigkeiten sowie eine hohe Zahlenaffinitat
strukturierte und zielorientiere Arbeitsweise
Flexibilitat sowie Verantwortungsbewusstsein
sehr gute Englischkenntnisse
Teamspirit und Leidenschaft fiir E-Commerce, Fashion & Lifestyle

Unsere Mitarbeitenden sind entscheidend fir den Erfolg unserer Marken und unseres Unternehmens. Wir verfolgen einen 360-Grad-Ansatz, um das soziale
Wohlbefinden und die Gesundheit unserer Mitarbeitenden zu starken. Unsere Benefits:
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Relocation/ -
Firmenwohnung Heidi
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Familie und Beruf
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Trainings

Mehr Informationen und weitere spannende Jobs finden Sie unter
www.holyfashiongroup.com
FOLLOW US ON n facebook.com/HOLYFASHIONGROUP fr'.')] instagram.com/holyfashiongroup

ﬂ'ﬂ linkedin.com/company/holy-fashion-group



https://www.holyfashiongroup.com
https://www.facebook.com/HOLYFASHIONGROUP
https://www.instagram.com/holyfashiongroup/
https://www.linkedin.com/company/holy-fashion-group/

