
Studienablaufplan Bachelor Wirtschaftswissenschaften, VTR C Betriebspädagogik (Stand: 20.07.2011)

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6.Semester
Basisstudium

Mathematik I (9 ECTS)                                     Mathematik II (9 ECTS)
Statistik I (6 ECTS) Statistik II (6 ECTS)

Einf. in die VWL (9 ECTS) Mikroökonomik I (9 ECTS) Makroökonomik I (9 ECTS) Finanzwissenschaft I (6 
ECTS)

Wirtschaftspolitik I (6 ECTS)     

BWL 1 (Unt.organisation) 
(5 ECTS)                          

BWL 3 (Bilanzierung und 
Bilanzpolitik) (5 ECTS)                   

BWL 4 (Betriebl. 
Finanzwirtsch.) (5 ECTS)

BWL 2 (Marketing) (5 ECTS) 

GBR (6 ECTS)
Vertiefungsstudium
Pflicht-
bereich

Econometrics I (8 ECTS) Grundlagen der 
Personalwirtschaft (5 ECTS)

Personalmanagement (5 
ECTS)*

ABWL 1 (Investment and 
Finance) (5 ECTS)
Privatrecht (3 ECTS)

Grundlagen d. Berufs- u. 
Wirtschaftspädagogik I (4 
ECTS)

Grundlagen d. Berufs- u. 
Wirtschaftspädagogik II (4 
ECTS)

Psychologische Grundlagen 
d. betriebl. Lernens (4 
ECTS)

Didaktik I (3 ECTS) Betriebspädagogik I (4 
ECTS)

Betriebspädagogik II (4 
ECTS)

Betriebspädagogik III (4 
ECTS)

Wahl-
pflicht-
bereich

Wahlpflichtbereich (9 ECTS)

ECTS 34 29 33 30 13 18
Abschlussarbeit und Studienleistungen
Seminar und Abschlussarbeit
Studienleistungen

ECTS insgesamt 180

*

im 5. oder 6. Semester (4 + 8 ECTS)
Schlüsselqualifikation* (3 ECTS), Praktikum (6 Wochen, 8 ECTS)

Kann ab dem 3. Semester belegt werden


	VTR C

